
議案第１号 

 
令和６年度常滑市一般会計補正予算（第５号） 

 
令和６年度常滑市の一般会計補正予算（第５号）は、次に定めるところによ

る。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 1,161,643 千円を追加し、歳

入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 32,565,692 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の

歳入歳出予算の金額は､「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（繰越明許費） 

第２条 地方自治法第 213 条第１項の規定により翌年度に繰り越して使用する

ことができる経費は、「第２表 繰越明許費」による。 

（債務負担行為の補正） 

第３条 債務負担行為の追加は、「第３表 債務負担行為補正」による。 

（地方債の補正） 

第４条 地方債の変更は、「第４表 地方債補正」による。 

 

令和７年１月31日提出 

 
常滑市長 伊 藤 辰 矢  
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第２表 繰越明許費 

款 項 事 業 名 金 額 

３民生費 １社会福祉費 
住民税非課税世帯等臨時特別

給付金給付費（非課税世帯追

加分） 

千円 

150,000 

３民生費 １社会福祉費 

住民税非課税世帯等臨時特別

給付金給付事務費（非課税世

帯追加分） 

 

12,242 
 

３民生費 １社会福祉費 

住民税非課税世帯等臨時特別

給付金給付費（低所得者子育

て世帯追加分） 

 

12,000 
 

３民生費 １社会福祉費 

住民税非課税世帯等臨時特別

給付金給付事務費（低所得者

子育て世帯追加分） 

 

934 
 

10 教育費 ２小学校費 小学校体育施設空調設備整備

費 
 

506,708 
 

10 教育費 ３中学校費 中学校体育施設空調設備整備

費 
 

325,907  
 
 
第３表 債務負担行為補正 
１ 追 加 

事   項 期  間 限 度 額 

空港島シャトルバス借上料 令和６年度～令和７年度 
千円 

12,200 

空港島シャトルバス運行事業 令和６年度～令和７年度 
 

68,900  
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第４表 地方債補正 
１ 変 更 

起債の目的 限度額 起債の方法 利 率 償還の方法 

補 

正 

前 

 

 

 

 

小学校体育施設 

空調設備整備事

業 

千円 

 

 
 

 

18,700

 

 
 

 

 

普通貸借 

 

5.0％以内 
(ただし、利率見

直し方式で借り

入れる資金につ

いて、利率の見

直しを行った後

においては、当

該見直し後の利

率) 

 政府資金については、

その融資条件により、銀

行その他の場合には、そ

の債権者と協定するもの

による。ただし、市財政

の都合により据置期間及

び償還期限を短縮し、若

しくは繰上償還し、又は

低利に借換えることがで

きる。 

中学校体育施設 
空調設備整備事

業 
8,400 〃 〃 〃 

計 1,683,850 ― ― ― 

補 

正 

後 

 

 

 

 

小学校体育施設 

空調設備整備事

業 

千円 

 

 
 

 

525,400 

 

 

 

普通貸借 

5.0％以内 
(ただし、利率見

直し方式で借り

入れる資金につ

いて、利率の見

直しを行った後

においては、当

該見直し後の利

率) 

 政府資金については、

その融資条件により、銀

行その他の場合には、そ

の債権者と協定するもの

による。ただし、市財政

の都合により据置期間及

び償還期限を短縮し、若

しくは繰上償還し、又は

低利に借換えることがで

きる。 

中学校体育施設 

空調設備整備事

業 

334,300 〃 〃 〃 

計 2,516,450 ― ― ― 
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令 和 ６ 年 度 
 

常 滑 市 一 般 会 計 
 

補 正 予 算 説 明 書 
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１　特　別　職

※「その他の手当」は退職手当

２　一　般　職
（１）　総　括 ※（　）内は短時間勤務職員数を外書き

補
正
後

補
正
前

比
　
較

職員手当
の 内 訳

比　較 4,258 0 0 0 25,939 22,303 0

補正前 160,056 1,074 7,252 176 453,191 367,782 118,431

補正後 164,314 1,074 7,252 176 479,130 390,085 118,431

比　較 0 0 2,183 0 0 0 102

区　分
時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手　　当

夜間勤務
手　　当

休日勤務
手　　当

期末手当 勤勉手当 退職手当

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 50,691 40,991 51,910 25,983 23,745 0 4,821

補正前 50,691 40,991 49,727 25,983 23,745 0 4,719

比　　較 18,300 72,217 54,785 145,302 8,198 153,500

区　分
管 理 職
手　　当

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
単身赴任
手　　当

特殊勤務
手　　当

(千円) (千円) (千円) (千円)

(0)
0 

(千円) (千円)

補 正 後 712,251 1,640,066 1,358,603 3,710,920 634,773 4,345,693

補 正 前 693,951 1,567,849 1,303,818 3,565,618 626,575 4,192,193

(741)
470 

(741)
470 

区　分 職員数 報　酬 給　料 職員手当 計 共済費 合計 備考

計 0 0 0 712 0 0 712 11

その他 0 0 0 0 0 0 0 0

議　員 0 0 0 537 0 0 537 0

長　等 0 0 0 175 0 0 175 11

計 629 160,413 28,968 48,459 0 16,400 254,240 32,775

その他 608 71,500 71,500 71,500

議　員 18 88,913 125,440 25,550 150,990
36,527

287,738

長　等 3 28,968 16,400 57,300 7,225 64,525

計 629 160,413 28,968 49,171 0 16,400 254,952 32,786

11,932
(3.4)

その他 608 71,500 71,500 71,500

議　員 18 88,913 125,977 25,550 151,527
37,064
(3.45)

長　等 3 28,968 16,400 57,475 7,236 64,711
12,107
(3.45)

給　与　費　明　細　書

区　分 職員数 報　酬 給　料 地域手当
その他
の手当

計 共済費 合　計

給　　　　　与　　　　　費
期末手当

(千円)
年間支給率

(人) (千円) (千円) (月分) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

(千円)

(3.4)

給　　　　　与　　　　　費

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

287,015

186

537

0

723
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ア　会計年度任用職員以外の職員 ※（　）内は再任用短時間勤務職員数を外書き

イ　会計年度任用職員 ※（　）内はパートタイム会計年度任用職員数を外書き

職員手当
の 内 訳

区　分
期末手当 勤勉手当

(千円) (千円)

補正後 96,985 81,219

補正前 93,996 78,741

比　較 2,989 2,478

職員手当
の 内 訳

18,300 5,467 23,767 901 24,668

補 正 前 693,951

0 0 0 22,950 19,825 0

2,183 0 0 0 102

178,204 890,455 101,215 991,670

172,737 866,688 100,314 967,002

区　分 職員数 報　酬 給　料 職員手当 計 共済費 合計 備考

給　　　　　与　　　　　費

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正前 160,056 1,074 7,252 176 359,195 289,041 118,431

補正後 164,314 1,074 7,252 176 382,145 308,866 118,431

区　分
時 間 外
勤務手当

宿 日 直
手　　当

夜間勤務
手　　当

休日勤務
手　　当

期末手当 勤勉手当 退職手当

121,535 7,297 128,832

区　分
管 理 職
手　　当

扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当
単身赴任
手　　当

特殊勤務
手　　当

(千円) (千円) (千円) (千円)

2,820,465 533,558 3,354,023

補 正 前 1,567,849 1,131,081 2,698,930 526,261 3,225,191

(6)
470 
(6)
470 

(735)
0 

(735)
0 

(0)
0 

区　分 職員数 報　酬

補 正 後

比　　較

補正後 50,691

補正前 50,691

比　較 0

比　較 4,258

補 正 後 712,251

比　　較

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

40,991 51,910 25,983 23,745 0 4,821

40,991 49,727 25,983 23,745 0 4,719

0

(0)
0 

(千円) (千円) (千円)

1,640,066 1,180,399

72,217 49,318

給　　　　　与　　　　　費

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

給　料 職員手当 計 共済費 合計 備考
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　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細 ※（　）内は再任用短時間勤務職員数を外書き

給 料 72,217 給与改定に 72,217 給料表改定　平均改定率3.0％

伴う増減分 　実施時期：令和６年４月１日

そ の 他 の 0 職員数の異動状況

増 減 分 (6人)

470人 

(6人)

470人 

(0人)

0人 

職員手当 49,318 制度改正に 44,958 地域手当 2,183 期末手当

伴う増減分 期末手当 22,950 　12月期：0.05月引上げ

勤勉手当 19,825 勤勉手当

　12月期：0.05月引上げ

そ の 他 の 4,360 特殊勤務手当 102

増 減 分 時間外勤務手当 4,258

補 正 後

補 正 前

比 較

区 分 増減額 増減事由別内訳 説　　明 備　　　　考

(千円) (千円) (千円)
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　（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

　イ　初　任　給

(技) (技)

　ウ　級　別　職　員　数 ※（　）内は再任用短時間勤務職員を外書き

（ 級 別 の 基 準 と な る 職 務 ）

８　級 部　　　　　長 消　　防　　長

令和６年
12月１日現在

区　　分
一般行政職 保育士教諭職 消防職 技能労務職

区分 級

１　級

２　級

３　級

４　級

５　級

６　級

７　級

８　級

計

６　級 課　長・主　幹 指導主事・園長 課長・署長・主幹

７　級 部次長・防災危機管理監 消　防　次　長

４　級 主任主査・主査 主　　　　任 主任主査・主査 職主任・（労）職長

５　級 課長補佐・副主幹 園　　　　長 課長補佐・副主幹 （技）職　　長

２　級 調理員・用務員

３　級 主 査 ・ 主 任 主任・副主任 主　査・主　任

区　分 一般行政職 保育士教諭職 消　防　職 技能労務職

１　級 主 事 ・ 技 師 保育士・教諭 消　　防　　士 自動車運転手

267 100.0 102 100.0 95 100.0 6 100.0

(2) (100.0) (3) (100.0) (1) (100.0)

9 3.4 1 1.1

1 0.4 1 1.1

在 33 12.3 3 2.9 10 10.5

現

日 35 13.1 12 11.8 19 20.0 1 16.6

1

月 16 6.0 5 4.9 12 12.6 3 50.0

12

年 99 37.1 36 35.3 26 27.4 1 16.7

6

和 35 13.1 25 24.5 10 10.5

令 (2) (100.0) (3) (100.0)

39 14.6 21 20.6 16 16.8 1 16.7

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

(1) (100.0)

一般行政職 保育士教諭職 消　防　職 技能労務職

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

高　校　卒 188,000 194,500 185,700 188,000 185,700

大　学　卒 220,000 220,000 225,600 220,000

国　の　制　度

一般行政職 技能労務職

（円） （円） （円） （円） （円） （円）

平均給与月額（円） 357,073 295,851 364,042 316,673

平 均 年 齢 （歳） 38.3 35.4 36.4 52.7

区　　　　　分 一般行政職 保育士教諭職 消防職 技能労務職

平均給料月額（円） 294,346 261,305 295,661 290,617
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　　エ　期末手当、勤勉手当 ※支給期別支給率の（　）内は再任用職員について適用

　　オ　定年退職に係る退職手当

　　カ　地　域　手　当

　 キ　特殊勤務手当

(％)

　　ク　その他の手当

住　　居　　手　　当 同　　　じ

通　　勤　　手　　当 同　　　じ

区　　分 国 の 制 度 と の 異 同 差　異　の　内　容

扶　　養　　手　　当 同　　　じ

0.4

17.4 5.2 68.4 28.6

給料総額に対する比率 (％) 0.2 0.1 0.9

支　給　率　（％） 3

476

3

区分 全職種

47.709

47.709 47.709

支 給 対 象 地 域 全　地　域

有

国の制度 有

(1.175) (1.175) (2.35) 

2.25 2.25 4.5

職制上の段階、職務の級
等のよる加算措置 備　考

補 正 後 有
(1.175) (1.225) (2.4) 

2.25 2.35 4.6

支給期別支給率 支給率計

６月（月分） 12月（月分） （月分）

支給対象職員の比率

(令和６年12月１日現在)

代 表 的 な 特 殊 勤 務

手　 当 　の 　名 　称

区　　分

補 正 前

区　　　　分

２５年勤続の者（月分）

最　高　限　度（月分）

支給対象職員数（人）

消防手当、滞納整理手当、福祉現業手当、行旅死亡人取扱手当

国の指定基準に基づく

支　給　率　（％）

代表的な職種

一般行政職 消防職 技能労務職

(1.175) (1.225) (2.4) 

2.25 2.35 4.6

支給率等 国の制度（支給率等）

２０年勤続の者（月分） 24.586875 24.586875

33.27075 33.27075

３５年勤続の者（月分） 47.709
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区　　分 補正前
の　額

補正額
補正後
の　額

補正前
の　額

補正額
補正後
の　額

千円 千円 千円 千円 千円 千円

１　普   通   債 1,621,400 832,600 2,454,000 21,138,606 832,600 21,971,206

(９) 教         育 973,000 832,600 1,805,600 8,415,259 832,600 9,247,859

合　　計 1,683,850 832,600 2,516,450 28,549,143 832,600 29,381,743

地　　方　　債　　調　　書

当該年度中起債見込額 当該年度末現在高見込額
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