就業証明書（児童育成クラブ入会用）

常　滑　市　長　殿
住　所
氏　名　　　　　　　　　　　　　　　
続　柄
児童名	
	就　　労　　内　　容
	就労者氏名
	

	
	勤務先事業所名
	

	
	勤務先住所
	

	
	雇用（予定）期間
	□　無期
□　有期（　　年　　月　　日～　　年　　月　　日）

	
	1ヶ月の仕事日数
	
　　　日
（勤務曜日：　月　火　水　木　金　土　日　祝祭日　）

	
	１日の労働時間帯
	
　　　　時　　　　分　～　　　　　時　　　　分

（１日　　　　　　時間）※休憩時間を除く

	
	休　　　　　日
	

	
	職　　　　　種
	１．　正社員　　２．　公務員　　３．　教員
４．　パート　　５．　その他（　　　　　　　　）

	
	時間外労働
	有
	月　　　回
時間帯　　　
	無

	
	特　記　事　項
	

	
　　　上記のとおり雇用していることを証明します。

　　年　　月　　日
　　　　　証明者
　　　　　　　　事業者所在地

　　　　　　　　事業所名

代表者名　　　　　　　　　　　　　　　　　

電　　　　話


※黒枠内は証明者（事業所）に記入してもらってください。	
※訂正をする場合は、証明者（事業所）の訂正印が必要です。
就業証明書（児童育成クラブ入会用）記入例


常　滑　市　長　殿
住　所　常滑市飛香台３丁目３番地の５きょうだい 利用の場合、
利用する全ての子どもの名前
就業者の名前

氏　名　常滑　花子児童からみた続柄
例：父・母・祖父等

続　柄　母
児童名　常滑　　一郎
	就　　労　　内　　容
	就労者氏名
	常滑　花子

	
	勤務先事業所名
	〇〇商店

	
	勤務先住所
	　常滑市飛香台３丁目３番地の３

	
	雇用（予定）期間
	☑　無期15日以上が条件
勤務日に〇

□　有期（　年　　月　　日～　　年　　月　　日）

	
	1ヶ月の仕事日数
	　　20日
（勤務曜日：　月　火　水　木　金　土　日　祝祭日　）４時間以上が条件


	
	１日の労働時間帯
	　9時　　　30分　～　　　18時　　30分
（１日　　　8時間）※休憩時間を除く

	
	休　　　　　日
	（例）水曜日、土曜日、祝祭日忘れず記入

（例）不定期

	
	職　　　　　種
	１．　正社員　　２．　公務員　　３．　教員
４．　パート　　５．　その他（　　　　　　　　）（例）
・自営業
・派遣社員


	
	時間外労働
	有
	月　5　回
時間帯18時～19時
	無

	
	特　記　事　項有の場合は、一か月の回数と時間帯を記入

	

	
　　　上記のとおり雇用していることを証明します。
令和４年11月30日　　
　　　　　証明者
　　　　　　　　事業者所在地　常滑市飛香台３丁目３番地の３

　　　　　　　　事業所名　　〇〇商店

代表者名　　○○　○○　　　　　　　　　　　　　

電　　　　話　０５６９－１２－４５６７


※黒枠内は証明者（事業所）に記入してもらってください。	
[bookmark: _GoBack]※訂正をする場合は、証明者（事業所）の訂正印が必要です。
