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議案第 61 号 

 

   令和４年度常滑市モーターボート競走事業会計補正予算（第２号） 

 

 （総 則） 

第１条 令和４年度常滑市モーターボート競走事業会計の補正予算（第２号）

は、次に定めるところによる。 

 （収益的収入及び支出） 

第２条 令和４年度常滑市モーターボート競走事業会計予算（以下「予算」と

いう。）第３条に定めた収益的収入及び支出の予定額を次のとおり補正する。 

（科 目）  （既決予定額）  （補正予定額）   （計） 

収  入 

 第１款 競艇事業収益 72,175,871 千円 4,897,746 千円  77,073,617 千円 

第１項 営業収益  72,082,136 千円 4,897,746 千円  76,979,882 千円 

支  出 

 第１款 競艇事業費用 68,451,751 千円 4,247,420 千円  72,699,171 千円 

第１項 営業費用  67,919,771 千円 4,247,420 千円  72,167,191 千円 

（議会の議決を経なければ流用することのできない経費） 

第３条 予算第７条に定めた議会の議決を経なければ流用することのできない

経費の予定額を次のとおり補正する。 

      （既決予定額）  （補正予定額）   （計） 

 （１）給与費         552,971 千円  10,851 千円    563,822 千円 

 

令和４年 12 月６日提出 

 

常滑市長 伊 藤 辰 矢  

 



.
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令 和 ４ 年 度 

 

常滑市モーターボート競走事業会計 

 

補 正 予 算 説 明 書 

 

 

 

 

 

 

 

 



千円

1 競艇事業収益 77,073,617

場 間 場 外 発 売
事 務 受 託 収 益

ボートピア名古屋
場 間 場 外 発 売
事 務 受 託 収 益

ミニボートピア栄
場 間 場 外 発 売
事 務 受 託 収 益

ボートレースチケット

ショップ高浜場間場外

発売事務受託収益

令和４年度 常滑市モーターボート競走事業会計補正予算実施計画

収 益 的 収 入 及 び 支 出

収　　　入

款 項 目 予　定　額 備　　考

1 営 業 収 益 76,979,882

1 開 催 収 益 73,412,236 （増4,897,746千円）

2 開催事務受託収益 250,931

3 901,928

5 99,727

6 1,143,734

7 1,001,506

8 そ の 他 営 業 収 益 169,820

2 営 業 外 収 益 93,733

1 使 用 料 8,710

2 受取利息及び配当金 2,316

3 長 期 前 受 金 戻 入 60,545

4 雑 収 益 22,162

3 特 別 利 益 2

1 固 定 資 産 売 却 益 1

2 過年度損益修正益 1
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千円

1 競艇事業費用 72,699,171

場 間 場 外 発 売
事 務 受 託 費

ボ ー ト ピ ア 川 崎
発 売 事 業 費

ボートピア名古屋
発 売 事 業 費

ミニボートピア栄
発 売 事 業 費

ボートレースチケット
ショップ高浜発売事業費

消 費 税 及 び
地 方 消 費 税

収支差額

支　　　出

款 項 目 予　定　額 備　　考

1 営 業 費 用 72,167,191

676,124

2 施 設 管 理 費 178,387

3 競 走 実 施 費 52,288,679

（増 75,451千円）

4 販 売 促 進 費 945,978

（増 4,171,969千円）

1 総 係 費

5 特 別 競 走 実 施 費 14,285,533

6 449,423

7 21,832

8 116,714

9 1,283,378

10 1,182,077

11 減 価 償 却 費 695,845

12 資 産 減 耗 費 43,221

2 営 業 外 費 用 453,290

2 5,000

3 繰 出 金 405,000

4 雑 支 出 43,290

3 特 別 損 失 28,690

1 固 定 資 産 売 却 損 1

2 過年度損益修正損 1

4 そ の 他 特 別 損 失 28,688

4 予 備 費 50,000

1 予 備 費 50,000

4,374,446千円
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令和４年度 常滑市モーターボート競走事業予定キャッシュ・フロー計算書

(令和４年４月１日から令和５年３月31日まで)

(単位　千円)

　１　業務活動によるキャッシュ・フロー

　　　　当年度純利益 4,424,446

　　　　減価償却費 695,845

　　　　退職給付引当金の増減額（△は減少） 29,852

　　　　賞与引当金の増減額（△は減少） 4,458

　　　　法定福利費引当金の増減額（△は減少） 416

　　　　長期前受金戻入額 △60,545

　　　　受取利息及び受取配当金 △2,316

　　　　固定資産除却費 43,220

　　　　未収金の増減額（△は増加） 108,205

　　　　その他流動資産の増減額（△は増加） △3,081

　　　　未払金の増減額（△は減少） △752,688

　　　　預り金の増減額（△は減少） △24,616

　　　　　小　計 4,463,196

　　　　利息及び配当金の受取額 2,316

　　　　業務活動によるキャッシュ・フロー 4,465,512

　２　投資活動によるキャッシュ・フロー

　　　　有形固定資産の取得による支出 △399,031

　　　　有形固定資産の売却による収入 2

　　　　長期貸付金による支出 △1

　　　　長期貸付金の回収による収入 1

　　　　その他 △10

　　　　投資活動によるキャッシュ・フロー △ 399,039

　３　財務活動によるキャッシュ・フロー

　　　　財務活動によるキャッシュ・フロー ―

　　　資金増加額（又は減少額） 4,066,473

　　　資金期首残高 14,405,754

　　　資金期末残高 18,472,227
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１　総  　括 ※ ( )内は再任用短時間勤務職員数を外書き

比較 0 0 0 △ 314 1,515

23,395 17,191

補正前 24,316 11,056 1,991 23,709 15,676

勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
区分

特殊勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 期末手当

補正後 24,316 11,056 1,991

比較 0 △ 20 49 377 276

1,700

補正前 2,300 2,346 2,911 3,045 1,424

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 2,300 2,326 2,960 3,422

8,957 1,894 10,851

職
員
手
当
 
内
訳

区分
管理職手当 扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

0 1 △ 4,985 1,682 1,883 10,377
比較

(△1) 

1 25 261,768 100,027 88,774 24,243 474,812 78,159 552,971

563,822

補正前
(3)

1 26 256,783 101,709 90,657 34,620 483,769 80,053

(千円) (千円)

補正後
(2)

職員
手当

退　職
給付費

計

(人) (人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

給 　 与 　 費　  明 　 細  　書

区　　分

職　員　数 給　　　　与　　　　費
法　定
福利費

合　計
特別職 一般職 報酬 給料
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２　給料及び職員手当の増減額の明細 ※ ( )内は再任用短時間勤務職員数を外書き

給料表改定　平均改定率0.3％

実施期間:令和４年４月１日

地域手当

期末手当

勤勉手当

扶養手当

地域手当

住居手当

通勤手当

期末手当

勤勉手当

276

865

603

2,139 △ 20

増 減 分 38

377

伴 う 増 減 分 △ 1,179 　６月期：令和３年度引下げ

912 　　　　　相当額の減

勤勉手当

　12月期：0.1月引上げ

そ の 他 の

(△1人)

1人

職員手当 1,883 制 度 改 定 に △ 256 11 期末手当

職員数(一般職)の異動状況

増 減 分
補正後

(2人)

26人

補正前
(3人)

25人

比較

給　　料 1,682 給 与 改 定 に 366

伴 う 増 減 分

そ の 他 の 1,316

区　　分 増減額  増 減 事 由 別 内 訳 説　　　　明 備　　　考

(千円) (千円) (千円) (千円)
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３　給 料 及 び 職 員 手 当 の 状 況

　（１）職 員 １ 人 当 た り 給 与

（円）

（円）

（歳）

　（２）初　 任　 給

 (技）  (技)

　（３）級　別　職　員　数 ※ ( )内は再任用短時間勤務職員数を外書き

令

和

4

年 　３ 級

10 　４ 級

　５ 級

　６ 級

　７ 級

　８ 級

（ 級  別  の  基  準  と  な  る  職  務 ）

区 分

　１ 級

　２ 級

　３ 級

　４ 級

　５ 級

　６ 級

　７ 級

　８ 級

 部 　　　　　次 　　　　　長

 部 　　　　　　　　　　　 長

 主   任   主   査 ・ 主   査 職　　　　　主　　　　　任

 課  長  補  佐 ・ 副  主  幹 職　　　　　　　　　　　長

 課   　長    ・   主 　   幹

100.0 9 100.0 

一  般  行  政  職 技 　能 　労　 務 　職

 主　   事   ・    技　    師
整　備　士　･　警　備　士

 主　   査    ・   主　    任

1 5.5 

計
(1) (100.0) (1) (100.0)

18 

11.1 

1 5.5 2 22.2 

月
１
日
現
在

2 11.1 1 11.1 

2 

22.3 2 22.2 

8 44.5 3 33.3 

.0 1 11.1 

　２ 級
(1) (100.0)

4 

 構 成 比　（％）  職 員 数　（人）  構 成 比 （％）

　１ 級
(1) (100.0)

大　学　卒 182,200 182,200 

区分 級
一　 般　 行　 政　 職 技 　能 　労　 務　 職

 職 員 数 （人）

(円) (円) (円)

高　校　卒 150,600 147,900 150,600 147,900 

 平   均   年   齢 40.3 43.1 

区　　分
一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

一　般　会　計　の　制　度

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

(円)

区　　　　　　　　分 一 般 行 政 職 技 能 労 務 職

令和４年10月１日現在

 平 均 給 料 月 額 294,824 272,400 

 平 均 給 与 月 額 450,702 378,932 
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　（４）期 末 手 当、 勤 勉 手 当 ※ 支給期別支給率の( )内は再任用職員について適用

　（５）定年退職に係る退職手当

　（６）地　域　手　当

　（７）そ の 他 の 手 当

通　勤　手　当 同　　じ

差　　異　　の　　内　　容

扶　養　手　当 同　　じ

住　居　手　当 同　　じ

支 給 対 象 職 員 数 ( 人 ) 29

国 の 指 定 基 準 に 基 づ く
3

支 給 率 (%)

区　　分 一 般 会 計 の 制 度 と の 異 同

  最　高　限　度（月分） 47.709 47.709

支 給 対 象 地 域 全　地　域

支 給 率 (%) 3

  ２５年勤続の者（月分） 33.27075 33.27075

  ３５年勤続の者（月分） 47.709 47.709

区　　　　　分 支　給　率　等 一般会計の制度（支給率等）

  ２０年勤続の者（月分） 24.586875 24.586875

一般会計 (1.125) (1.175) (2.3)
有

令和３年度の引下げ
相当額を減額調整の 制 度 2.15 2.25 4.4

補 正 前
(1.125) (1.125) (2.25)

有
2.15 2.15 4.3

補 正 後
(1.125) (1.175) (2.3)

有
令和３年度の引下げ
相当額を減額調整2.15 2.25 4.4

区　　分
支 給 期 別 支 給 率 支給率計 職制上の段階、職務の

備　　考
６月(月分) 12月(月分) (月分) 級等による加算措置
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１　固　定　資　産

(１) 有 形 固 定 資 産

イ 土 地 6,584,796

ロ 建 物 7,793,622

減 価 償 却 累 計 額 △ 1,378,566 6,415,056

ハ 構 築 物 3,125,032

減 価 償 却 累 計 額 △ 448,042 2,676,990

ニ 機 械 及 び 装 置 1,032,413

減 価 償 却 累 計 額 △ 447,059 585,354

ホ 車 両 及 び 運 搬 具 5,908

減 価 償 却 累 計 額 △ 3,254 2,654

ヘ 船 舶 11,648

減 価 償 却 累 計 額 △ 4,829 6,819

ト 工 具 器 具 及 び 備 品 1,463,462

減 価 償 却 累 計 額 △ 711,462 752,000

有 形 固 定 資 産 合 計 17,023,669

(２) 無 形 固 定 資 産

イ ソ フ ト ウ ェ ア 448

無 形 固 定 資 産 合 計 448

(３) 投 資 そ の 他 の 資 産

イ 投 資 有 価 証 券 100,000

ロ そ の 他 投 資 58

投資その他の資産合計 100,058

固 定 資 産 合 計 17,124,175

２　流　動　資　産

(１) 現 金 預 金 18,472,227

(２) 未 収 金 150,000

(３) そ の 他 流 動 資 産 17,000

流 動 資 産 合 計 18,639,227

資 産 合 計 35,763,402

令和４年度 常滑市モーターボート競走事業予定貸借対照表

( 令和 ５ 年 ３ 月 31 日 )

資   産   の   部

(単位　千円)
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３　固　定　負　債

(１) 引 当 金

イ 退 職 給 付 引 当 金 232,167

引 当 金 合 計 232,167

固 定 負 債 合 計 232,167

４　流　動　負　債

(１) 未 払 金 1,086,000

(２) 引 当 金

イ 賞 与 引 当 金 27,812

ロ 法 定 福 利 費 引 当 金 4,765

引 当 金 合 計 32,577

(３) 預 り 金 55,000

流 動 負 債 合 計 1,173,577

５　繰　延　収　益

(１) 長 期 前 受 金 1,134,203

(２) 収 益 化 累 計 額 △ 371,472

繰 延 収 益 合 計 762,731

負 債 合 計 2,168,475

６　資　　本　　金 16,613,210

７　剰　　余　　金

(１) 利 益 剰 余 金

イ 利 益 積 立 金 1,000,000

ロ 建 設 改 良 積 立 金 11,529,000

ハ 当年度未処分利益剰余金 4,452,717

利 益 剰 余 金 合 計 16,981,717

剰 余 金 合 計 16,981,717

資 本 合 計 33,594,927

負 債 資 本 合 計 35,763,402

負   債   の   部
(単位　千円)

資　　本　　の　　部

- 13 -



- 14 - 

 

注 記 表 

 

Ⅰ 重要な会計方針 

 １ 有価証券の評価基準及び評価方法 

   ・満期保有目的の債券 償却原価法（定額法） 

２ 固定資産の減価償却の方法 

(１) 有形固定資産 

・減価償却の方法 

定額法 

・主な耐用年数 

建物 ３～50 年 

構築物 10～60 年 

機械及び装置 ５～20 年 

車両及び運搬具 ４～６年 

船舶 ４年 

工具器具及び備品 ３～20 年 

(２) 無形固定資産 

・減価償却の方法 

  定額法   

２ 引当金の計上方法 

(１) 退職給付引当金 

職員及び従事員の退職手当の支給に備えるため、当年度末における退職手

当の要支給額のうち、一般会計が負担する部分を除く額を計上している。 

(２) 賞与引当金 

職員及び従事員の期末手当及び勤勉手当の支給に備えるため、当年度末に

おける支給見込額に基づき、当年度の負担に属する額を計上している。 

(３) 法定福利費引当金 

職員及び従事員の期末手当及び勤勉手当に係る法定福利費の支出に備える

ため、当年度末における支出見込額に基づき、当年度の負担に属する額を計

上している。 

３ その他会計に関する書類の作成のための基本となる重要な事項 

(１) 消費税の会計処理 

消費税及び地方消費税の会計処理は税抜方式によっている。 

 

Ⅱ セグメント情報に関する注記 

１ 報告セグメントの概要 

モーターボート競走事業会計は、報告セグメントが１つのため、記載を省略

している。 
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Ⅲ その他の注記 

 １ 引当金の取崩し 

(１) 退職給付引当金の取崩し 

当事業年度において、退職手当として 15,113 千円を支給するため、退職給

付引当金 15,113 千円を取り崩した。 

(２) 賞与引当金の取崩し 

当事業年度において、期末手当及び勤勉手当を支給するため、賞与引当金

23,354 千円を取り崩した。 

 (３) 法定福利費引当金の取崩し 

    当事業年度において、期末手当及び勤勉手当に係る法定福利費を支出する

ため、法定福利費引当金 4,349 千円を取り崩した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



千円 千円 千円

1 競艇事業収益 72,175,871 4,897,746 77,073,617

1 営 業 収 益 72,082,136 4,897,746 76,979,882

1 開 催 収 益 68,514,490 4,897,746 73,412,236

収　　　入　　　合　　　計 72,175,871 4,897,746 77,073,617

令和４年度 常滑市モーターボート競走事業会計補正予算事項別明細書

収 益 的 収 入 及 び 支 出

収 入

款 項 目 既決予定額 補正予定額 計
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金 額
千円 千円

1 舟 券 発 売 金 4,897,746 2 電話投票舟券発売金 4,897,746

節
説 明

区　　　　分
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千円 千円 千円

1 競艇事業費用 68,451,751 4,247,420 72,699,171

1 営 業 費 用 67,919,771 4,247,420 72,167,191

1 総 係 費 600,673 75,451 676,124

3 競 走 実 施 費 48,116,710 4,171,969 52,288,679

支　　　出　　　合　　　計 68,451,751 4,247,420 72,699,171

計補正予定額

支 出

款 項 目 既決予定額
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金 額
千円 千円

1 報 酬 △4,610 2 会計年度任用警備職員報酬 △5,523

3 会計年度任用一般職員報酬 913

2 給 料 1,682 1 一般職給料 1,682

3 職 員 手 当 1,040 2 扶養手当 △20

3 住居手当 377

4 通勤手当 276

8 期末手当 △623

9 勤勉手当 931

10 地域手当 49

11 児童手当 50

4 法 定 福 利 費 1,776 1 共済負担金 3,290

2 共済事務費負担金 6

3 共済追加費用 △218

5 会計年度任用警備職員社会保険料負担金 △1,191

7 職員検診費 △5

8 会計年度任用警備職員検診費 △71

9 会計年度任用一般職員検診費 △35

26 負 担 金 補 助 64,550 1 全国ＭＢ競走施行者協議会負担金 64,549

及 び 交 付 金 17 職員互助会負担金 1

51 退 職 給 付 費 10,377 1 職員退職給付引当金繰入額 10,377

52 賞与引当金繰入額 518 1 職員賞与引当金繰入額 893

2 会計年度任用警備職員賞与引当金繰入額 △399

3 会計年度任用一般職員賞与引当金繰入額 24

53 法定福利費引当金 118 1 職員法定福利費引当金繰入額 193

繰 入 額 2 会計年度任用警備職員賞与引当金繰入額 △75

25 使用料及び賃借料 134,689 1 中央情報処理システム利用料 134,689

26 負 担 金 補 助 145,921 2 電話投票分担金 145,252

及 び 交 付 金 3 競走用燃料費負担金 669

44 払戻金及び返還金 3,723,279 2 電話投票舟券払戻金及び返還金 3,723,279

45 交 付 金 168,080 1 競走法第25条交付金 121,201

2 競走法第30条交付金 46,879

節
説 明

区　　　　分
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